DFR — DET FELLES

Samarbejdsaftale

om oprettelse og drift af et regnskabskontor for
menighedsrad i Senderborg Provsti.

§1

Stk. 1.

Menighedsradene i Asserballe Sogn, Augustenborg Sogn, Christians Sogn, Havnbjerg
Sogn, Nordborg Sogn, Oksbel Sogn, Sottrup Sogn og Ullerup Sogn har besluttet i henhold
til Lov om menighedsrad § 42a stk. 1 og Lov om folkekirkens ekonomi § 5 stk. 6 og stk. 7,
at tiltreede denne samarbejdsaftale om etablering af et fzelles regnskabskontor til vare-
tagelse af bogholderi-, regnskabs- og budgetfunktionen for deres kirkekasser og anssettel-
se af personale fra den 1. januar 2014

Stk. 2.
Samarbejdet har hjemsted i Senderborg Provsti, Haderslev Stift.

Stk. 3.

@vrige menighedsrad inden for Senderborg Provsti kan tilslutte sig samarbejdet med 3
maneders varsel og tiltreede samarbejde ved begyndelsen af et kvartal. Bestyrelsen kan
beslutte at sendre leengden pa varslet.

Stk. 4.
Menighedsrad, der tilslutter sig efter den 1. januar 2014, skal lade bogfering og regnskab
underkaste en kvalitetskontrol. Eventuelle udgifter hertil betales af kirkekassen.

Safremt samarbejdet har egenkapital, skal tilsluttende kirkekasser indbetale et beleb
svarende til de tilsluttede kirkekassers egenkapitalandele.

§2
Samarbejdets formal er:

¢ At imedekomme et behov hos menighedsradene for en professionel handtering af
regnskabsfunktionen

o At fremme ensartethed i udformningen af budgetter, rapporteringer og Arsregnska-
ber af hensyn til gennemskueligheden og muligheden for effektiv ekonomistyring i
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det enkelte menighedsrad.

e At opna en skonomisk besparelse, hvorved ligningsmidler kan flyttes fra admini-
stration til kirkelige aktiviteter i sognet.

§3

Stk. 1.

De tilsluttede menighedsrad forpligter sig til at deltage i samarbejdet for en pe-
riode af 3 regnskabsar. Udtradelse af samarbejde kan derefter ske med et ars
varsel til udlebet af et regnskabsar. Dvs. tidligst med virkning fra den 1. januar

2017.
Stk. 2.
Ved et menighedsrads udtraeden forbliver alle aktiver i det tilbagevaerende sam-
arbejde.
§4
Stk. 1.

Regnskabskontoret ledes af en bestyrelse bestaende af de tilsluttede menigheds-
rads folkevalgte kasserere.

Stk. 2.
Kirkegardslederen ved Christians Sogn leder regnskabskontorets daglige arbejde
og varetager arbejdsgiverfunktionen for den ansatte/de ansatte.

Stk. 3.
Ved ansettelse af personale nedsattes et ansattelsesudvalg bestaende af forman-
den, 1 bestyrelsesmedlem og lederen af regnskabskontoret.

§5
De i lov om menighedsrad § 24 stk. 1 — 5, §§ 25, 26 og § 28 nzevnte regler om be-

slutningsdygtighed, afstemninger, forelse af beslutningsprotokol, serstandpunkter
og habilitet finder tilsvarende anvendelse.

§6

Stk. 1.
Bestyrelsen konstituerer sig hvert ar (se § 4 stk. 1) med valg af formand og naest-
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formand. Konstitueringen finder sted efter menighedsradenes konstituerende
mode i perioden december - januar maned. Den siddende formand indkalder til det
konstituerende made.

Stk. 2.

Pa det konstituerende mede vedtager bestyrelsen en forretningsorden.

§7
Stk. 1.

Formanden for bestyrelsen indkalder til mederne.

Stk. 2.

Indkaldelsen skal indeholde en forelsbig dagsorden og vsere bilagt eventuelle
sagsakter og andet materiale, der er noedvendigt til sagens behandling. Moderne
ledes af formanden og i dennes fravaer af naestformanden. Har begge fravaer ledes
modet af en valgt ordstyrer blandt de fremmeodte bestyrelsesmedlemmer. Lederen
af regnskabskontoret deltager i mederne uden stemmeret og fungerer som besty-
relsens sekreteer.

Stk. 3

Ordinaere bestyrelsesmeder indkaldes med en uges varsel. Ekstraordinzert besty-
relsesmode indkaldes, nar to af bestyrelsens medlemmer anmoder herom. §§ 29, 30
og 32 1 lov om menighedsrad finder tilsvarende anvendelse.

§8

Bestyrelsen tegnes af formanden og neestformanden i forening.

§9

Stk. 1.

Samarbejdes formal fremgar af samarbejdsaftalen (5f. § 2), og bestyrelsen har det
overordnede ansvar for, at samarbejdet om regnskabskontoret drives i overens-
stemmelse med de i samarbejdsaftalen fastsatte bestemmelser.

Stk. 2.

Bestyrelsens har det overordnede ansvar for samarbejdets ekonomi, der omfatter
drifts- og lenningsudgifter, og udarbejder et seerligt budget og regnskab for DFR —
Det Felles Regnskabskontor.
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Stk. 3.
Bestyrelsens budgetforslag oversendes menighedsradene inden 1. juni og behand-
les og godkendes i bestyrelsen inden den 15. juni.

Stk. 4.
Arsregnskabet udarbejdes, godkendes og underskrives af bestyrelsen inden udgan-
gen af marts maned.

Stk. 5.
Regnskabet udarbejdes pa grundlag af bogfering for samarbejdet og revideres af
revisor for Christians Sogns kirkekasse.

§ 10

Stk. 1.
Bestyrelsen har jf. § 4 stk. 2 kompetence til at ansaette og afskedige medarbejdere
inden for den ekonomiske ramme, der er afsat til det enkelte ars budget.

Bestyrelsens har det overordnede ledelsesansvar i forhold til medarbejderne inkl.
MUS, APV.

Stk. 2.

Bestyrelsen fastsaetter skriftlig principperne for regnskabskontorets virksomhed og
udarbejder eventuelle tilleeg til de af kirkeministeriet fastsatte regnskabs- og bud-
getinstrukser samt andre supplerende instrukser og regler.

§11
De deltagende menighedsrad i samarbejdet holdes lebende orienteret om den
okonomiske udvikling i forhold til det aktuelle budget.

§12
Det ansatte personales opgaver:
Rettidig betaling af attesterede regninger.
Bogfering af len til medarbejdere inkl. vikarer/medhjelp, opfelgning af
indberetning om ferier/fraveer, oprettelse/nedlaeggelse af

medarbejderregistreringer i FLOS m.v.
3. Lebende bogfering, minimum en gang pr. maned for hver af de tilmeldte
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kirkekasser. Bilag ber normalt ikke ligge som ikke bogfart i mere end 14
dage.

4. Udarbejdelse af budgetopleeg i samarbejde med hvert menighedsrads
folkevalgte kasserer.

5. Udarbejdelse af og afstemning af arsregnskab og eventuelle
byggeregnskaber.

6. Udarbejdelse af kvartalsrapporter og andre skonomiske oversigter og

statistikker samt lobende orientering af hvert enkelt menighedsrad ved

disses folkevalgte kasserere, som skal fremlaegge rapporten pa menigheds-
radsmeder.

Opgorelse og rettidig afregning af moms.

8. Indberetning til offentlige myndigheder (len, skat m.v.) samt administration
af refusionsordninger og lignende.

9. Ansvarlig forvaltning af likvide midler (indgéaelse af renteaftaler, prohibe-
ringer af opsparingskonti m.v.) i samarbejde med og efter anvisning af de
folkevalgte kasserere.

10. Orientering og radgivning af menighedsradene om faelles indkeb samt om
rabatordninger.

11. Eventuel deltagelse i menighedsradsmeder efter nseermere aftale, f. eks. 1
forbindelse med budget og arsregnskabs.

12. Eventuelle andre administrative opgaver kan leses efter regning. Der udar-
bejdes tilleegsaftale med den enkelte kirkekasse herfor.

~1

§13

Stk. 1.
Samarbejdet er iveerksat efter beslutninger 1 menighedsradene i oktober 2013 i
henhold til lov om menighedsrad § 43 b og lov om folkekirkens ekonomi § 5 stk.
Gog 7.

Stk. 2.
Regnskabskontorets drifts- og lenudgifter afholdes af de manedlige andele fra
den enkelte kirkekasse. Betalingerne finder sted forud.

§ 14

Aindring af samarbejdsaftalen kan vedtages af bestyrelsens med 2/3 flertal pa
grundlag af skriftlige horingsvar fra de deltagende menighedsrad. Andringen
traeder forst i kraft, nar sendringen er godkendt af Kirkeministeriet.
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§15

Stk. 1.

Bestyrelsen kan pa grundlag af mandat fra de tilsluttede menighedsrad med
2/3 flertal pa to pa hinanden felgende bestyrelsesmoder, der er indkaldt efter
reglerne i § 7 stk. 1 og 2, beslutte at oplese samarbejdet med mindst 6 mane-
ders varsel inden udgangen af et regnskabsar. Vilkarene for oplesningen af
samarbejdet skal for ikrafttreeden godkendes af Kirkeministeriet.

Stk. 2.
Ved oplesning af samarbejdet tilfalder aktiverne provstiudvalgskassen.

§ 16
Enhver tvist om forstdelsen eller fortolkningen af naervarende samarbejds-

aftale eller om samarbejdet i henhold til samarbejdsaftalen kan indbringes for
Kirkeministeriet.

§17

Narvaerende samarbejdsaftale indsendes ad tjenstlig vej til Haderslev Stift
med henblik pa offentliggerelse pa stiftets hjemmeside.

§ 18

Samarbejdsaftalen traeder i kraft den 1. januar 2014. Samarbejdsaftalen er til
radighed for gennemsyn pa Det Falles Regnskabskontor, Ringgade 98 A, 6400
Senderborg.
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REGNSKABSKONTOR

Besluttet pa menighedsradsmaeder i oktober 2013:

Asserballe Sogn Augustenborg Sogn Christians Sogn
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Hauvnbjerg Sogn Wbo Sogn Oks bol Sogn
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Sottrup_Sogn Ullerup Sogn

Hr beby,  rud Protiot.
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