Fastsaettelse af tidspunkt for begravelse

Medlemmer af folkekirken har ret til kirkelig betjening af praesten eller praesterne for den menighed, hvortil
medlemmet hgrer, jf. medlemskabslovens § 6, stk. 1.

Begravelseshandlingens forlgb fastlaegges af praesten efter forhandling med den, der gnsker begravelsen eller
ligbraendingen foretaget, jf. begravelseslovens § 11. @nsker fra den, som anmoder om at fa begravelsen
foretaget, bgr i videst muligt omfang imgdekommes, jf. cirkulaere om begravelse og ligbraending, punkt 1V, 2,
a.

Bestemmelser om dage og tider for foretagelse af begravelse og ligbraending fastsaettes i kirkegardens eller
krematoriets vedtaegt og kan i almindelighed ikke finde sted 1. paskedag, 1. pinsedag og 1. juledag, jf.
bekendtggrelse om begravelse og ligbreending, § 15. Provstiudvalget skal godkende de af menighedsradene
fastsatte kirkegardsvedtaegter, jf. lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde, § 12. Det bemaerkes, at
den kirkelige handling i kirken i forbindelse med en jordbegravelse oftest ligger tidsmaessigt umiddelbart fgr
jordfeestelsen, men i forbindelse med bisaettelse ikke er tidsmaessigt afhaengig af kirkegardsvedtaegten.

Af lov om bestyrelse og brug af folkekirkens kirker m.m. § 5, stk. 3, fremgar det, at preester har ret til at bruge
de kirker, de er ansat ved, til gudstjenester, kirkelige handlinger og kirkelige mgder, samt af § 5, stk. 4, at
uoverensstemmelser om tidspunkterne for brug af en kirke afggres af biskoppen.

Menighedsradet har den overordnede ledelsesbefgjelse over for kirkefunktionaererne, mens sognepraesten
har arbejdslederfunktioner over for kirkefunktionserer mht. disses medvirken under gudstjenester og
kirkelige handlinger, jf. lov om bestyrelse og brug af folkekirkens kirker m.m., § 18, stk. 2.

En evt. vejledende norm for, hvilke tidspunkter kirkelige handlinger kan placeres pa, af hensyn fil
medarbejdernes arbejdstider kan aftales mellem praesten(erne) og det gvrige menighedsrad. Normen vil dog
kunne tilsidesaettes, hvis szaerlige hensyn til de pargrendes forhold ggr sig geeldende.

Biskopperne tilkendegav i 2015 at man fandt det uhensigtsmaessigt, at der opkraeves saerskilt betaling for
begravelser og bisattelser om lgrdagen. Der blev i den forbindelse udarbejdet et notat, hvor reglerne om
lgrdags/overtidsbetaling og arbejdstidsvilkar for faggrupperne pa kirkegarden blev gennemgaet.

Notatets konklusion var, at det langt de fleste steder vil vaere muligt at tilretteleegge arbejdstiden og
bemandingen saledes, at ggede personaleomkostninger til handlinger om Igrdagen minimeres (notatet
vedhaeftes). Dette vurderes fortsat at veere tilfaeldet.

Links til lovgrundlag:

Medlemskabsloven: Bekendtggrelse af lov. om medlemskab af folkekirken, kirkelig betjening og
sognebandslgsning (retsinformation.dk)

Begravelsesloven: Begravelsesloven (retsinformation.dk)

Cirkulzere om begravelse og ligbraending: Cirkuleere om begravelse og ligbraending. (Til biskopperne,
amtmandene og Kgbenhavns magistrat). (retsinformation.dk)

Bekendtggrelse om begravelse og ligbraending: Bekendtggrelse om begravelse og ligbraending.
(retsinformation.dk)

Bekendtggrelse af lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde (retsinformation.dk)



https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/622
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/622
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/766
https://www.retsinformation.dk/eli/mt/1975/220
https://www.retsinformation.dk/eli/mt/1975/220
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/1975/593
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/1975/593
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2016/1156

Bekendtggrelse af lov om bestyrelse og brug af folkekirkens kirker m.m. (retsinformation.dk)



https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/330

Notat: Begravelser og bisattelser om lerdagen - alternativer til sarskilt betaling

| forbindelse med biskoppernes dreftelse af spargsmalet om seerskilt betaling for begravelser og
bisaettelser om lgrdagen, blev der lavet et rundspaerge til alle provstier i Danmark.

Der blev stillet to spergsmal a) Opkreeves der pa seerskilt betaling for begravelser og bisasttelser
pa lerdage? b) | bekraeftende fald - med hvilken begrundelse?

De svar, som kom tilbage, angav, at der mange/flere steder i landet blev opkreevet saerskilt
betaling for begravelser og biseettelser pa lerdage. Som begrundelse blev oftest angivet egede
udgifter som falge af lgrdags/overtidstillaag samt hensynet til kostprisbetragtningen.

| det felgende og i forleengelse af biskoppernes tilkendegivelse om, at man finder det
uhensigtsmeessigt, at der opkraeves seerkilt betaling for begravelser og bisasttelser om lgrdagen
(Bispemadet i april 2015) gennemgas reglerne om lgrdags/overtidsbetaling og arbejdstidsvilkar for
faggrupperne pa kirkegarden. Principperne for kostprisberegning og fastseettelses af
kirkegardstakster/priser skitseres ligeledes.

De ansatte pa kirkegarden

Gravere, gravermedhjeelpere, gartneriarbejdere, kirkegardsassistenter og kirkegardsledere er
ansat pa forskellige vilkar, Disse vilkar kan pa de store kirkegarde vaere suppleret med lokale
aftaler om arbejdstid og tilleeg.

Gravere, kirketjenere og kirkegardsledere har ret til en 5-dages arbejdsuge med en lzs og en fast
fridag. To gange i et kvartal har disse grupper ret til at to lgse fridage afvikles henover en lgrdag og
en sgndag.

Gravere og kirketjenere

* er ansat pa en arsnorm (1924 timer pr. ar). Arbejdstiden pr. uge kan svinge betragteligt
henover aret. Honorering for de skiftende arbejdstider og merarbejde i op til 20 timer pr.
kvartal er honoreret via radighedstilleegget. Gravere er forpligtet til at arbejde ud over den
normale ugentlige arbejdstid, safremt forholdene kreever det. Dokumenterbart arbejde
udover arsnormen + (4x2o timer) afspadseres i forholdet 1:1 i det efterfeigende ar. Er der
placeret fast arbejdstid eller radighedstid pa lerdage er graveren forpligtet til at mede uden
saerskilt betaling.

For gravere ansat uden radighedstillaeg kan ydes tilleeg efter reglerne om natpenge, nar
betingelserne herfor er opfyldte — se nedenfor.

Kirkegardsledere og kirkegardsassistenter

» er som hovedregel ansat som tjenestemzend eller tjienestemandslignende. Tjenestemasnd
har ingen hgjeste arbejdstid og har som falge deraf ikke ret til vederlag for merarbejde.
Tjenestemaend er forpligtede til at arbejde og arbejde over, nar tjenesten kraever det.



Gravermedhjzelpere pa landsbykirkegéarde

e er ansat pa timelen opgjort pa ugebasis med et pa max. pa 37 timer over 6 dage. En
fuldtidsstilling udger 1924 timer pr. ar. Overarbejde defineres som timer udover 37 timer
henover en 6-dages uge. Overtid honoreres med et tillaeg pa 50% og skal som hovedregel
afspadseres. Udbetaling kan finde sted, hvis afspadsering ikke har veere mulig inden for en
3 maneders pericde. Der ydes segnehelligdagsbetaling* og natpenge* for arbejde uden for
"normal” arbejdstid. Se nedenfor.

Gartnere og gartneriarbejdere pa bykirkegarde

* anseettes pa timelen, men overgar efter 5 maneders anseetielse til manedslan.
Arbejdstiden opgeres over en 4 ugers periode. Overarbejde skal varsles mindst dagen i
forvejen og honoreres med + 50%, der enten udbetales eller afspadseres.

For tilkald uden vagtforpligtelse ydes en mindstebetaling for 3 timer. Der er mulighed for at
indga lokale aftaler om betaling for radighedstjeneste. Der ydes segnehelligdagsbetaling*
og natpenge* for arbejde uden for "normal” arbejdstid. Se nedenfor

*Natpenge og sognehelligdagsbetaling

For overenskomstansatte gravere og kirktjenere uden radighedsforpligtelse, gravermedhjsslpere
og gartnere og gartneriarabejdere udbetales der tilleeg efter natpengeaftalen, nar betingelserne
herfor er opfyldt.

"Efter natpengeaftalen, jf. Fmst. cirk. 24/3 2006, ydes tilleeg for arbejde, der efter ordre eller
godkendt tjenestefordeling udferes i felgende tidsrum:

Naipenge
e Alledage frakl. 17 - 06
Weekendltillaeg (tillaag for weekender, helligdage mv.)

» Lprdag fra kl. 14 til mandag kl. 06 (ogsa timerne lerdag fer ki.14, hvis mindst halvdelen af
den planlagte tjeneste ligger efter ki. 14)

Swegneheilligdage fra kl. 00 til ki. 24

Hverdage efter sagnehelligdage fra kl. 00 til kl. 06

Grundlovsdag fra kl. 12 til kl. 24

Juleaftensdag fra kl. 14 til kl. 24

Tilleaggene betales pr. pabegyndt halve time.

Tilleeggene ydes for det faktisk prassterede antal arbejdstimer, uafhaengigt af om der er fastsat et
maksimum eller et minimum for medregning af tjenesten i arbejdstiden, som det fx er tilfeldet for
medregning af rejsetid (maks. 13 timer) og tilkald (min. 3 timer).

Tilleeggene ydes uafhaengigt af hinanden. For arbejde i tidsrummet fra kl. 17 til kl. 06 | weekender
og pa segnehelligdage mv. ydes derfor bade natpenge og weekendtilizeg.” Kilde (PAV)

Se taksten for natpengetilizegget pr. 1. april 2015 nedenfor:



Som tillaeg til timelenssatsen ydes: Kr. Lonart
For tieneste pa Iordage fra kl. 14*) til mandage kl. 06 pr. time 40,79 3230
*) Safremt mere end ¥ af den planlagte tjeneste

ligger efter kl. 14, optjenes satsen inden kl. 14,

jf. natpengeaftalens § 2, nr. 2.

For tieneste pa segnehelligdage ki. 00-24, hverdage efter 40,79 3230
sggnehelligdage kl. 00-06, Grundlovsdag kl. 12-24, og

Juleaftensdag kl. 14-24, pr. time

Natpenge for tjeneste i tiden kl. 17-06 pr. time 22,81 3210

Som betaling for segnehelligdage udbetales der den ansatte 3,5% af den i kalenderaret optjente
ferieberettigede ion. Udbetalingen finder sted i det efterfeigende kalenderar med 2/3 til paske og
1/3 til jul.

Ved fratreeden udbetales optjent segnehelligdagsbetaling indtil fratrazdelsen kontant

Kilde: Kirkeministeriets l@noversigt pr. 1. april 2015
Lokale aftaler om arbejdstid

Pa 3F omradet har man lzenge kunnet indga lokale elier decentrale aftaler om arbejdstid. Det ses
iszer pa bykirkegardene, hvor der nogle steder er indgaet lokalaftaler om honorering af gartnere og
gartneriarbejderes arbejde om lgrdagen, vagt- og radighedsforpligtelser o.lign.. Som noget nyt er
deti 2015 ogsa blevet muligt at indga decentrale arbejdstidsaftaler for avrige kirkefunktioneerer pa
overenskomstvitkar.

Udgifter til sadanne lokale/decentrale aftaler er en del kirkegardens personaleomkostninger.
Kirkegardstakster og kostprisprincip

Takster fastsaettes som beskrevet i Kirkeministeriets vejledning i beregning af kirkegardstakster fra
2009. Heraf fremgar bl.a.:

YFastseettelse af takster

5. Provstiudvalget fastsaetter taksterne i provstiel for overdragelse af brugsretten til gravsteder,
gravning og vedligeholdelse af gravsteder. Takstfastsasttelsen sker med udgangspunkt i
takstberegningen samt fremskrivningen. Provstiudvalget kan kun fravige dette princip, séfremt
seaerlige lokale forhold ger sig gaeldende.

Provstiudvalget skal som udgangspunkt leegge kostprisheregningen til grund for fastsaettelsen af
kirkegardstaksterne i provstiet. Der kan vaere saerlige forhold, som provstiudvalget skal tage
hensyn til, séledes at taksterne kan afvige fra de faktiske omkostninger. Herunder har
provstiudvalget mulighed for at yde tilskud via ligningsmidler for s& vidt angar medlemmer af
folkekirken. Det skal naje fremga af kirkegardstaksterne, hvilke takster der gaelder for medlemmer
af folkekirken og ikke-medlemmer. Det bemaserkes, at medlemmer af valgmenigheder ikke betaler
kirkeskat og derfor vil skulle sidestilles med ikke-medlemmer.

Taksterne skal fremga af kirkegardens vedtaegt. Det skal naje fremga af takstkataloget, hvilke
ydelser taksterne omfatter, og hvorledes fremskrivningen er beregnet. Provstiudvalget meddeler
taksterne til menighedsradet, som har ansvaret for at fore taksterne ind i takstkataloget i

kirkegérdens vedtsegt.

Det skal pointeres, at kostprisberegning og takstfastseettelse skal ske ud fra det samlede
omkostningsniveau og ikke pa baggrund af enkelt handlinger eller services pa kirkegarden.



Konklusion
Langt de fleste steder vil det vaere muligt at tilretteleegge arbejdstiden og bemandingen séaledes, at

@gede personaleomkostninger til handlinger om lzrdagen minimeres. | de tilfaelde, hvor der er
indgéet lokale/decentrale aftaler som gger kirkegardens samlede driftsomkostninger, ber disse alt
andet lige ikke veeltes over pa det enkelte medlem af folkekirken i forbindelse med en begravelse

eller lignende.

For sa vidt angar sgede udgifter til entreprenerbistand o.lign. i forbindelse med gravning og
gravkastning pa lgrdage ber disse lige som evt. egede personaleomkostninger indregnes i det
samlede kostprisgrundlag og om nedvendigt udlgse een hejere takst pa alle begravelsesydeiser

Alternativt kunne medlemstilskuddet eges pa lerdage, sa der skete en nivellering af
takstniveauerne, 240615
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