
VI SØGER
NY PRÆST

Med omkring 2.300 indbyggere er
Vester Nebel præget af et levende
generationsfællesskab. Mange
børnefamilier har slået sig ned her,
side om side med ældre beboere, der
værdsætter roen, nærheden og det
stærke fællesskab. Det er netop mødet
mellem generationer, der giver byen
sin særlige varme og
sammenhængskraft.

Vester Nebel søger en varm, engageret
og empatisk præst, som har lyst til at
være en synlig og nærværende del af
vores lokalsamfund. Vi ønsker en
præst, der møder mennesker i
øjenhøjde, engagerer sig i både den
enkelte og fællesskabet, og som trives
med at skabe trygge rammer for
mennesker i alle livets faser.

Er du en præst, der kan bidrage med støtte, glæde og fællesskab i
både livets glæder og sorger, samt bringe nærhed, varme og

engagement i vores lille menighed, ser vi frem til at høre fra dig.

Vester Nebel er en lille, levende landsby i Kolding Kommune, hvor roen stadig har
plads, og naturen ligger lige uden for døren. Vester Nebel emmer af charme og
historie, med ældre huse der fortæller om generationer før os, side om side med nyere
boliger, som giver området et nutidigt og levende præg.

Vester Nebel er et velfungerende lokalsamfund med både skole, daginstitution,
dagplejere samt en nyere multihal og et aktivt sognehus. Her er hverdagen tæt på, og
rammerne er skabt til både familieliv, fællesskab og engagement.

Byen rummer en god blanding af landbrug, håndværk og mindre erhvervsdrivende,
som tilsammen giver Vester Nebel en stærk og selvbærende landsbyånd. Her kender
man hinanden, og man hjælper hinanden.



Hvad har vi?
Vi har et velfungerende samarbejde mellem
menighedsråd, præster og de ansatte
medarbejdere
Vi har kompetente og engagerede medarbejdere
for hvem jobbet er mere end et arbejde
Vi har babysalmesang, minikonfirmander samt
børnekor. 
Vi har forskellige tilbud med koncerter, craft-cafe,
foredrag og andre arrangementer.
Vi har samarbejde med skole, børnehave,
dagplejere og de lokale spejdere. 
Nyt sognehus fra 2024 hvor alle medarbejdere har
kontor og holder fælles frokost og møder.
Ingen bopælspligt
Et frivilligkorps som hjælper til diverse
arrangementer

Hvem er du?
Du evner at favne bredden i folkekirken
Du vægter venlighed og rummelighed og ønsker at skabe relationer i sognet. 
Du ser det som en udfordrende og betydningsfuld opgave at forkynde i et nutidigt
sprog.
Du tænker nye tanker om gudstjenester, kirke- og menigheds-liv, men respekterer
også betydningen af det bestående. 
Du optræder i dine samarbejdsrelationer på en inkluderende måde - med både
struktur og humor. 

Hvad vil vi?
Vi tilstræber at være kirke med stort hjerte og folkekirke med stort ”F”.
Vi vil være en bred favnende kirke, hvor alle kan føle sig velkomne.
Vi ønsker at være relevant kirke for alle mennesker uanset alder eller livsvilkår.
Vi ønsker som menighedsråd at skabe de gode rammer for præst og ansatte samt
for kirkens liv. 
Vi ønsker at få sat fokus på kirkens diakonale arbejde.
Vi ønsker, at kirken er en synlig aktør i samklang med det omgivende samfund.
Vi ønsker en præst, der vil være med til at nytænke kirken og skabe nye veje, så
flere får lyst til at komme i kirke og blive en del af fællesskabet.
Vi ønsker en præst, der vil fortsætte det tætte samarbejde med vores
kirkemusikalske medarbejder.


